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ANEXO 1ll

1.2.2 Instrumento de evaluacion
Superiores

Propuesta Pedagdgica UC carreras técnicas

Nombre y Apellido DNI

Unidad Curricular

Instrumento de evaluacion Propuesta Pedagdgica UC Puntaje | puntaje
carreras técnicas Superiores maximo | obtenido
Fundamentacion. Marco Referencial
- Pertinencia y solidez de la fundamentacion.
-Articulacién con los lineamientos del diseno curricular y la normativa jurisdiccional vigentes.
Consideracion de las lineas transversales de politica educativa: Educacion Sexual Integral (ESI) y
Perspectiva de Género, Cultura Digital, Educaciéon Ambiental Integral (EAI), Ciudadania y Derechos
Humanos. 10
- . . puntos
- Insercion de la UC en la carrera y su articulacién con otras UC de |a carrera.
- Claridad en el marco epistemoldgico, didactico vy la articulacién con el perfil profesional.
- Referencia al contexto, al sector socio-productivo de referencia y a las caracteristicas de estudiantes
del nivel superior bonaerense.
- Coherencia con el desarrollo de la propuesta
Propésitos de Enseiianza
-Claridad en la explicitacion de los propdsitos formativos en relacion con el perfil profesional.
-Favorece la integracion reflexiva de la teoria y la practica para desarrollar un posicionamiento
profesional, critico y transformador. 3
-Posibilita abordar las problematicas de las practicas profesionales.
. S . . . punto
-Expresan el sentido y la contribucién de la UC a la formacion del perfil profesional.
-Adecuacién al formato de la UC, la modalidad y el régimen de cursada en relacion con el disefo s
curriculary el RAM
-Vinculacion con el sector socio productivo de referencia.
Contenido
- Presenta una seleccién, organizacién, jerarquizacidon y secuenciacion clara y coherente de los
contenidos.
- Correspondencia con los contenidos minimos del diseno curricular. 3
- Pertinencia de los contenidos. Relevantes, actualizados y coherentes con el diseno curricular y la puntos

situacion del sector socio productivo de referencia.
- Relacién o articulacion con problematicas significativas del campo profesional.
- Problematicas significativas y actualizadas respecto al perfil profesional.
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Instrumento de evaluacion Propuesta Pedagdgica UC Puntaje | Puntaje
carreras técnicas Superiores maximo | obtenido
Bibliografia
- Actualizacién y pertinencia de la bibliografia en relacién con los contenidos a trabajar
- Presentacién de la bibliografia detallada (citando capitulos/paginas) por unidades y coherente con la
carga horaria de la UC. 3
- Distincidn entre bibliografia obligatoria y ampliatoria para las y los estudiantes, justificando su puntos
seleccion.
- Bibliografia complementaria del docente utilizada para la construccién de la propuesta pedagdgica
Marco metodolégico
-Caracterizacién y ejemplificacion de al menos una secuencia de clases.
- Adecuacién de las estrategias metodoldgicas al formato de la UC, la modalidad y el régimen de
cursada en relacién con el disefo curricular y el RAM.
-Coherencia entre: los propdsitos de ensenanza, la propuesta de ensenanza de los contenidos a
trabajar, las actividades propuestas para las y los estudiantes, los recursos didacticos o materiales vy la
bibliografia. 10
-Diversidad, pertinencia y sentido formativo de las estrategias de ensefnanza propuestas puntos
-Propuesta de actividades de lectura y escritura para la construccion de conocimientos disciplinares.
-Fundamentacién tedrico-pedagdgicas de las decisiones metodoldgicas.
-Propuestas de integracién de saberes y proyectos con otras unidades curriculares (incluyendo Trayectos
anuales o cuatrimestrales)
-Para Talleres, Laboratorios y en particular con Practica Profesionalizante que se promueva el abordaje
de problematicas reales del sector socio productivo y la vinculacién con la comunidad.
-Abordaje de los ejes transversales de la ETP: Socio técnico, Tecnologias digitales, Ambiente y ESI.
Recursos Didacticos, Materiales para la enseiianza
- Claridad y pertinencia de los recursos propuestos para cumplir con los propdsitos de ensenanza y el
encuadre metodoldgico
- Los recursos seleccionados por la o el docente favorecen el proceso de enseianza y el proceso de 3
aprendizaje.
- Fundamenta cdmo los recursos didacticos y/o materiales propuestos median la relacién entre el punto
docente, las y los estudiantes y los contenidos. s
- ldentifica los entornos formativos necesarios y recursos especificos, y propone estrategias de
articulacion teoria-practica para el abordaje de los contenidos.
- Propone multiples y diversos recursos didacticos y materiales
Cronograma
- Calendarizacion acorde al régimen, modalidad y formato de cursada. 3
- Inclusién de instancias de evaluacidn y encuentros sincrénicos (en caso de corresponder). punto
- Coherencia con el calendario académico institucional. s
-Secuenciacién de contenidos a desarrollar durante el ciclo lectivo
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Instrumento de evaluacion Propuesta Pedagdgica UC

carreras técnicas Superiores

Puntaje | Ppuntaje
maximo | obtenido

Evaluacion
-Fundamentacion de la propuesta de evaluacion
-Coherencia entre la evaluacion propuesta y el proceso de ensefanza

-Claridad, coherencia y adecuacion de criterios y explicitacion de los tipos de instrumentos a utilizar.

-Propuesta de evaluacién ajustada al Régimen Académico Marco (Cap. 8 del RAM) 4
-Se espera una evaluacién progresiva y sistematica a lo largo del ciclo lectivo, superando la Unica y | punto
exclusiva evaluacién al finalizar la cursada. s
-Inclusion de estrategias de evaluacion especificas para Talleres, Laboratorios, Practicas
Profesionalizantes, etc.

- Orientaciones para estudiantes libres (si corresponde)

Cumplimiento de las condiciones formales de la propuesta

- Cumplimiento de los requisitos de presentacion: Inclusion de todos los apartados requeridos 1
respetando el formato vy la extension. punto
- Presentacién clara, organizada y legible. s

- Redaccion y ortografia

Puntaje maximo: 40 puntos, Puntaje minimo de aprobacién: 28 puntos Puntaje Obtenido:

en ndmeros

Puntaje obtenido en letras:

Observaciones de la Comision Evaluadora

FIRMAS COMISION EVALUADORA

Firma
Aclaracién
Miembro CE Equipo Directivo Docente Docente Evaluador/a externo/a Estudiante
Total de paginas instrumento 1.2.2: ..........
Notificacion de la / el aspirante de la Propuesta Pedagdgica
Firma Aclaracion Fecha
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