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1.2.1 Instrumento de evaluacion Propuesta Pedagégica UC Formacion Docente Inicial

Nombre y Apellido DNI

Unidad Curricular

- Distincion entre bibliografia obligatoria y ampliatoria para las y los estudiantes, justificando su
seleccion.
- Bibliografia complementaria del docente utilizada para la construccion de la propuesta pedagdgica

Instrumento de evaluacién Propuesta Pedagdgica mdédulos UC de P“"‘faie P“"t?ie
formacién docente inicial méximo | - obtenido
Fundamentacion
- Pertinencia y solidez de la fundamentacion.
- Articulacion con los lineamientos del diseno curricular y la normativa jurisdiccional vigentes.
Consideracion de las lineas transversales de politica educativa: Educacion Sexual Integral (ESI) vy
Perspectiva de Género, Cultura Digital, Educacion Ambiental Integral (EAIl), Ciudadania y Derechos 10
Humanos. puntos
- Insercién de la UC en la carrera y su articulacion con otras UC de la carrera.
- Claridad en el marco epistemoldgico y didactico
- Referencia al contexto y a las caracteristicas de estudiantes del nivel superior bonaerense
- Coherencia con el desarrollo de la propuesta
Propdsitos de Ensenanza
- Claridad en la explicitacién de los propdsitos formativos.
- Integracion reflexiva de la teoria y la practica para desarrollar un posicionamiento profesional, critico y
transformador. 3
- Abordaje de las problematicas de las practicas de ensenanza. puntos
- Explicitacion del sentido y la contribucidn de la UC a la formacién docente.
- Adecuacidn al formato de la UC, la modalidad y el régimen de cursada en relacién con el diseno curricular y
el RAM
- Vinculacién con las finalidades formativas de la carrera
Contenidos
- Seleccién, organizacion, jerarquizacidn y secuenciacion clara y coherente de los contenidos.
- Correspondencia con los descriptores del diseno curricular. 3
- Pertinencia de los contenidos. Relevantes, actualizados y coherentes con el disefio curricular y
documentos de la jurisdiccion. puntos
- Relacién o articulacion con problematicas significativas del campo profesional y docente
- Actualizacidn en relacion a los lineamientos jurisdiccionales para el nivel-ambito-modalidad para el cual
se forma.
Bibliografia
- Actualizacién y pertinencia de la bibliografia en relacién con los contenidos a trabajar
- Presentacion de la bibliografia detallada (citando capitulos/paginas) por unidades y coherente con la 3
carga horaria de la UC. puntos
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Instrumento de evaluacion Propuesta Pedagdgica modulos UC de Pu,"faie Pu"t*}ie
formacién docente inicial méximo | - obtenido

Estrategias Metodoldgicas

- Adecuacioén de las estrategias metodoldgicas al formato de la UC, la modalidad y el régimen de cursada
en relacion con el diseno curricular y el RAM.

- Coherencia entre los propdsitos de ensenanza, la propuesta de ensenanza de los contenidos a trabajar,
las actividades propuestas para las y los estudiantes, los recursos didacticos o materiales v la bibliografia.
- Explicitacion de las decisiones didacticas en relacion con el qué, cdmo y para qué ensenar. 10

- Diversidad, pertinencia y sentido formativo de las estrategias de ensefnanza propuestas puntos
- Propuesta de actividades de lectura, escritura para la construccidon de conocimientos disciplinares y
pedagdgicos

- Centralidad de la ensenanza y del trabajo docente.

- Estrategias de ensenanza que visibilizan la problematizacién de los contenidos y de la ensefanza, la
articulacion con otras UG, la produccion de las v los estudiantes, el acompanamiento de las trayectorias

- Fundamentacion tedrico-pedagdgicas de las decisiones metodoldgicas.

Recursos Didacticos, Materiales para la ensefianza

- Claridad vy pertinencia de los recursos propuestos para cumplir con los propdsitos de ensefanza vy el
encuadre metodoldgico

- Los recursos seleccionados por la o el docente favorecen el proceso de ensenanza y el proceso de 3
aprendizaje. puntos
- Fundamentacién de cémo los recursos diddcticos y/o materiales propuestos median la relacién entre el
docente, las y los estudiantes y los contenidos.

- Inclusidn de los recursos especificos y entornos formativos

- Propuesta de mudiltiples y diversos recursos diddcticos y materiales

Cronograma
- Calendarizacién acorde al régimen, modalidad y formato de cursada. 3
- Inclusion de instancias de evaluacion y encuentros sincrénicos (en caso de corresponder). puntos

- Adecuacion al calendario académico institucional.
-Secuenciacion de contenidos a desarrollar durante el ciclo lectivo

Evaluacion

- Fundamentacién de la propuesta de evaluacion

. . - 4
- Coherencia entre la evaluacion propuesta y el proceso de ensefanza
- Claridad, coherencia y adecuacién de criterios, y explicitacion de los tipos de instrumentos. puntos
- Propuesta de evaluacidn ajustada al Régimen Académico Marco (Cap. 8 del RAM)
- Propuesta para acreditacion en caracter de “libre” (en caso de corresponder)
Cumplimiento de las condiciones formales de la propuesta (hasta 3 puntos)
- Cumplimiento de los requisitos de presentacion: Inclusion de todos los apartados requeridos respetando 1
el formato vy la extensidn. puntos

- Presentacion clara, organizada vy legible.
- Redaccion y ortografia

Puntaje maximo: 40 puntos, Puntaje minimo de aprobacion: 28 puntos Puntaje Obtenido:

en numeros

Puntaje obtenido en letras:
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Observaciones de la Comision Evaluadora

FIRMAS COMISION EVALUADORA

Firma
Aclaracion
Miembro CE Equipo Directivo Docente Docente Evaluador/a externo/a Estudiante
Total de paginas instrumento 1.2.1: ..........
Notificacion de la / el aspirante de la Propuesta Pedagdgica
Firma Aclaracion Fecha
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